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PROGRAMA PREVISTO

I — Testes de Hipdteses Paramétricos
1.1 Principais conceitos: hipo6tese estatistica, hipotese nula e hip6tese alternativa, erros do tipo | e tipo
I, estatistica do teste, testes unilaterais e bilaterais
1.2 Testes para a média populacional
1.3 Testes para a variancia de uma populacdo normal
1.4 Testes para a proporgao
1.5 Testes para a comparagdo de duas médias populacionais
1.6 Testes para a comparacao de duas variancias populacionais
1.7 Testes para a comparacao de duas propor¢des

Il — Analise de Variancia
2.1 Analise de variancia com um factor
2.2 Testes de comparacdo multipla: teste HSD (Honestly significant difference) de Tuckey, teste de
Scheffé
2.3 Teste para a igualdade de k variancias: teste de Bartlett
2.4 Analise de variancia com dois factores: modelo sem interacgdo, modelo com interacgdo

111 — Analise de Regressao e de Correlagdo Simples e Multipla
3.1 Modelo de regresséo linear simples e multipla
3.2 Estimacéo dos pardmetros do modelo pelo método dos minimos quadrados
3.3 Qualidade do ajustamento: coeficientes de correlacdo e de determinagéo
3.4 Anélise de residuos
3.5 Testes de Hipoteses sobre os coeficientes de regressdo
3.6 Teste F para testar a significancia da regressao

IV — Testes de Hipoteses Nao Paramétricos
4.1 Testes da qualidade do ajustamento: teste do Qui-quadrado, teste de Kolmogorov-Smirnov, teste de
normalidade de Lilliefors
4.2 Tabelas de Contingéncia: teste do Qui-quadrado da independéncia, medidas de associacdo
(coeficiente de contingéncia de Pearson, coeficiente de Tshuprow, coeficiente V de Cramer), teste de
Homogeneidade
4.3 Teste de Kruskal-Wallis

(*) Unidade Curricular em funcionamento no 2° semestre, para os alunos do 2° ano de Marketing, devido aos ajustamentos necessarios para a adaptacéo

ao curriculo de acordo com o processo de Bolonha
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V — Anélise Factorial das Componentes Principais
5.1 Derivacao das componentes principais
5.2 As componentes principais obtidas a partir das variaveis standartizadas
5.3 Numero de componentes principais a reter
5.4 Rotacéo e interpretagdo das componentes principais

VIII - Aplicagdes com software

OBJECTIVOS

Pretende-se desenvolver no aluno uma compreensdo intuitiva da estatistica e do raciocinio estatistico,
que Ihe permita, perante um problema desconhecido, saber qual ou quais as ferramentas estatisticas a aplicar
e, Se necessario, investigar técnicas probabilisticas e estatisticas que o ajudem a resolver o problema.

Pretende-se também que o aluno adquira préatica na resolucdo de problemas com recurso ao software.

Com a preparacdo adquirida, o aluno deve ser capaz de aprofundar o conhecimento nesta area, para
poder responder com facilidade as necessidades de uma actividade profissional que requer a utilizagdo dos
métodos estatisticos de recolha, analise e interpretacdo de dados.

O aluno devera dominar ferramentas tais como testes de hipdteses, regressao, analise de variancia e
analise factorial, que o ajudara a obter respostas a problemas concretos dentro da sua area de actividade,
particularmente, na compreensdo e interpretacdo dos resultados e andlises estatisticas feitas por outros
investigadores e/ou artigos publicados na sua area de actividade.

De um modo geral, o aluno devera ser capaz de participar de forma contributiva na realizacdo de
estudos estatisticos que envolvam tratamento estatistico dos dados e interpretacdo de resultados.
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AVALIACAO

Consideram-se as seguintes componentes de avaliacao:
» TI: Testes de avaliagéo intercalares
» TG: Trabalho de grupo
» PF: Prova escrita de frequéncia
» PE: Prova escrita de exame

As classificacfes obtidas em cada uma das componentes de avaliagdo traduzem-se numa escala de 0 a 20
valores e serdo doravante referenciadas por:
CTI - Classificacdo obtida em TI
CTG - Classificacdo obtidaem TG
CPF - Classificagdo obtida em PF
CPE - Classificagdo obtida em PE

A classificacdo de cada aluno no trabalho de grupo, CTG, terd em conta a defesa do trabalho, sendo igual
a zero se o aluno tiver classificacdo média inferior a 7 valores nos testes intercalares, isto é, se CTI < 7.

A avaliacdo é feita por uma das seguintes formas:
— Auvaliacdo durante o periodo lectivo com classificacdo final dada por:
0.2xCTI + 0.1xCTG + 0.7xCPF
— Auvaliacdo em exame final com classificacdo final dada por:
Max {0.2xCTI + 0.1xCTG + 0.7xCPE, CPE}

O aluno para obter aprovagcdo tera de ter classificacao final superior ou igual a 9.5 valores.
O aluno que obtenha uma classificagdo superior a 17 valores, podera defender a sua classificagdo numa
prova oral, caso ndo o faca ficard com classificacdo de 17 valores.

O Director do Departamento, O Docente da Unidade Curricular,
Qu‘;\\é*lgp : Co t=\ia LLLQ(A:?_—
Programa aprovado em reunido do Conselho Cientifico do dia / /

Pag. 2 de 3



